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Oggetto: Adozione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi
del D.Lgs. 231/2001 e s.m.i.

Gentili Signori,

in applicazione del Decreto Legislativo in oggetto, riguardante la responsabilita
amministrativa delle persone giuridiche, la Societa ha adottato in data 17
dicembre 2005 il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo (di seguito
“Modello”) comprendente il Codice Etico; il modello adottato intende formalizzare
i principi, le regole e le procedure gia esistenti, finalizzati a prevenire
comportamenti illeciti da parte di dipendenti e collaboratori esterni, nello
svolgimento delle rispettive attivita. Tale documento & consultabile sul sito della
Coster: www.coster.eu.

Il mancato rispetto di una delle disposizioni del Modello nel corso di un'attivita
svolta in nome e per conto di Coster, nonché in tutte le altre situazioni
potenzialmente a rischio di commissione di reato, & considerato una forma di
comportamento illecito ed é formalmente condannato in quanto contrario sia alle
disposizioni di legge, sia ai principi etico-sociali adottati. In applicazione del
sistema disciplinare adottato, “Nei confronti di coloro che, in qualita di
committenti, appaltatori, subappaltatori, clienti o fornitori di quest'ultima -
soggetti, ai fini del Decreto, a vigilanza o direzione da parte della Societa stessa
— abbiano posto in essere le violazioni delle regole del Codice Etico e delle
procedure e prescrizioni del Modello attinenti I'oggetto dell’ incarico, potra essere
disposta la risoluzione di diritto del rapporto contrattuale ai sensi dell'art. 1456,
c.c., ovvero esercitata la facolta di recesso, anche senza preawviso, dal rapporto
stesso. Nell'ambito dei singoli rapporti pud essere convenuta anche I'applicabilita
di ulteriori sanzioni. Resta salvo, in ogni caso, il diritto della Societa al
risarcimento dei danni subiti”.

Vi informiamo infine che Coster ha provveduto a nominare il proprio organismo di
vigilanza, che é possibile contattare presso la sede della Societa.

Vi ringraziamo per l'attenzione e Vi inviamo i migliori saluti.

COSTERT.E. S.P.A.
L’Amministratore Delegato
Franc Magri
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